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Coaching

Omfattning: Coaching av individ och grupp.
Mal: Hjalp till sjalvinsikt och framgang.
Metod: Malstyrd coaching med beteende och

kommunikationsstilsanalysen Extended DISC ® och
andra hjalpmedel till sjalvinsikt for dig som onskar
ytterligare verktyg.

Resultat: Genom att utnyttja individens/gruppens erfarenhet kan
fokus laggas pa nasta steg i
utvecklingen/karriaren/forandringen.

Exempel: Chef/medarbetare som behdover hjalp till forandring.
Ledningsgrupp som onskar utveckling tillsammans.
Ledningsgrupp som har gemensamma utmaningar.
Medlyssning med efterfdljande coaching och feedback
vid t.ex medarbetarsamtal, rekrytering och svara samtal.

Jilla Kompetens AB
Anne Karlstréom

+46 (0) 708 987 654
www.jilla.se



